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Coworking im Frauennetzwerk:
Kieler Frauenbetriebe — Gedanken, Raum, Austausch

Kiel, 19.10.2019 — Das Frauennetzwerk zur Arbeitssituation e.V. 6ffnet am 21. Oktober 2019 das
erste CoworkingSpace fur Frauen in Kiel. Selbstéandige Unternehmerinnen und
Freiberuflerinnen, Griinderinnen und kreative Képfe finden hier flexible und offene Strukturen,
um sich zu vernetzen und Geschéftsideen zu etablieren.

In zentraler Lage von Kiel kdnnen Frauen jetzt zu guinstigen Konditionen einen festen oder flexiblen
Arbeitsplatz in einem Gemeinschaftsbiro sowie Meeting- und Beratungsraume nutzen. Bereits ab EUR
109,00 pro Monat steht 24 Stunden an sieben Tagen in der Woche ein eigener Schreibtisch,
Aufbewahrungsmaglichkeiten, Telefon und Internetzugang zur Verfigung. Die kostenglinstigere
Alternative ist eine flexible Arbeitsplatznutzung innerhalb der Offnungszeiten fir eine bestimmte Anzahl
von Tagen pro Monat.

»E£gal ob Fix Desk’ oder ,Flex Desk’ — die Coworkerinnen profitieren von der Infrastruktur im
Frauennetzwerk. Hier kdnnen sie sich ausprobieren oder gleich durchstarten — das innovative
Burokonzept ermdglicht volle Konzentration auf die Arbeit in einem wertschatzenden Umfeld.”, skizziert
Stefanie Kohimorgen, stellvertretende Geschéaftsfiihrerin, Griindungsberaterin und Initiatorin der Kieler
Frauenbetriebe, die Vorteile des neuen CoworkingSpace. ,So kdnnen junge Talente und erfahrene
Selbststandige voneinander lernen, sich austauschen oder sogar gemeinsame Projekte verwirklichen.*

Uber das Frauennetzwerk zur Arbeitssituation e.V.:

Das Frauennetzwerk zur Arbeitssituation e.V. mit 20 hauptamtlichen Mitarbeiterinnen an den drei
Standorten in Kiel, Libeck und Flensburg betreibt seit 1985 ein landesweit agierendes Bildungs- und
Beratungszentrum mit dem Schwerpunkt, berufliche Perspektiven fir und mit Frauen zu entwickeln.
Vorrangiges Ziel ist sowohl die Stérkung und Unterstiitzung von Frauen im Erwerbsleben als auch das
Ermdglichen eines Zugangs zum Arbeitsmarkt. So engagiert sich der gemeinniitzige Verein seit 1985
fUr die nachhaltige qualitative wie auch quantitative Verbesserung der Chancen von Frauen und setzt
sich durch eine gender-sensible Begleitung fur den gleichberechtigten Zugang zu relevanten
Arbeitsbereichen ein. Landesweit fiihrt das Frauennetzwerk arbeitsmarktbezogene sowie
wirtschaftspolitische Modellprojekte durch.

Das Frauennetzwerk freut sich bei Interesse Uber lhre Kontaktaufnahme.

Kontakt:

Frauennetzwerk zur Arbeitssituation e.V.
Esther Ahrent
esther.ahrent@frauennetzwerk-sh.de
Tel.: 0431 - 678830



